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le 8 mars mettons nous toutes et tous en greve !

Si les inégalités entre les femmes et les hommes persistent et restent un
combat de tous les jours, et de tous les genres, le 8 mars est I'occasion de
rappeler que ces injustices, empreintes d'une autre époque, doivent étre
dénoncées et combattues sans relache et avec détermination.

Aujourd’hui en France, étre une femme c'est étre payée 25% de moins,
avoir une retraite de 40% inférieure et étre freinée dans son évolution pro-
fessionnelle parce que femme.

Les femmes représentent encore 80% des temps partiels et 95 % des
congés parentaux. Elles restent en moyenne plus longtemps au SMIC que
les hommes, en cause, la faiblesse des grilles de salaires dans les métiers
a prédominance féminine notamment dans le commerce et les services.

Dans ce contexte, I'extréme droite se fraye un chemin, dégagé par les po-
litiques régressives portées par un arc parlementaire qui va du centre a la
droite populiste, pour porter d’'autres reculs dans nos droits sociaux dont
les femmes seraient les premieres victimes.

La revendication de I'égalité professionnelle doit étre mise en avant dans
notre activité syndicale car elle permet de répondre aux enjeux actuels tel
gue la retraite, le salaire, I'acces au temps complet.

C'est bien au monde du travail de se mobiliser pour contrer ces politiques
injustes |
Le 8 mars, partout,
nombreuses et nombreux,
portons collectivement nos exigences el ce,
tant que des inégalités subsisteront.
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